ZARZADZENIE nr 31/2021

Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czeladzi

z dnia 31 grudnia 2021 r.
w sprawie: ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Placowki Wsparcia Dziennego ,,PLANETA SATURN”

Na podstawie § 9a Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi stanowiacego Zalacznik do Uchwaty
Nr VII/126/2015 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 26 marca 2015 r. (tj. Dz. Urz. Woj. Slask.
z 2020 1. poz. 5345) w sprawie nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Czeladzi,
§ 3 ust. 1, ust. 5 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi ustalonego
Zarzadzeniem nr 40/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czeladzi z dnia
24 czerwca 2020 r. z pdzniejszymi zmianami:

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam Regulamin Organizacyjny Placéwki Wsparcia Dziennego ,PLANETA SATURN”, ktéry stanowi
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia bede sprawowac osobiscie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.01.2022 r.

§ 4. Z dniem wejécia w zZycie niniejszego zarzadzenia traci moc: Zarzadzenie nr 20/2019 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Czeladzi z dnia 30 sierpnia 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Placéwki Wsparcia
Dziennego ,,PLANETA SATURN?”, Zarzadzenie nr 49/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Czeladzi z dnia 30 wrzesnia 2020 r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Placéwki Wsparcia Dziennego
»PLANETA SATURN”.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czeladzi
mgr Aneta J6zwin-Rybska



Zatgcznik

do Zarzadzenia nr 31/2021
Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czeladzi
z dnia 31 grudnia 2021 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO ,,PLANETA SATURN” W CZELADZI

ROZDZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Podstawg dziatania Placowki Wsparcia Dziennego ,PLANETA SATURN” w Czeladzi zwanej dalej
.Placéwka” sg w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

Ustawa z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z
2020 r. poz. 821 z pézn. zmianami);

Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi nadany przez Rade Miejskg w Czeladzi
Uchwatg Nr VI1/126/2015 z dnia 26 marca 2015 r. (t.j. Dz. Urz. Woj. Slgsk. z 2020 r. poz. 5345);

Uchwaty Rady Miejskiej w Czeladzi:

Uchwata Nr XI1/155/2019 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 12 sierpnia 2019 r. w sprawie utworzenia
Placéwki Wsparcia Dziennego pod nazwg ,PLANETA SATURN” prowadzonej przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Czeladzi,

Uchwata Nr XI11/156/2019 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 12 sierpnia 2019 r. w sprawie potgczenia
Placowki Wsparcia Dziennego ,PLANETA SATURN” z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
Czeladzi;

Regulamin Organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi;

Niniejszy Regulamin.

§2

Organem prowadzgcym Placowke jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi, zwany w
dalszej czesci Regulaminu ,,Osrodkiem”.

Siedziba Placowki znajduje sie w Czeladzi przy ul. A. Biedermanna 2 w budynku Centrum Ustug
Spotecznosciowych i Aktywnosci Lokalnej "Saturn”.

§3
Dziatalno$¢ Placowki jest finansowana ze srodkéw Gminy Czeladz.
Obszarem dziatania Placowki jest Miasto Czeladz.

§4

Placéwka przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy z obszaru Gminy Czeladz, z rodzin majgcych
trudnosci w prawidtowym realizowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, majgcych trudnosci w
nauce oraz innych potrzebujgcych wsparcia oferowanego przez Placéwke.

Dopuszcza sie organizowanie zaje¢ dla dzieci i miodziezy poza siedzibg Placowki, w tym zaje¢
plenerowych, wydarzen kulturalno-sportowych, wyjazdéw oraz wycieczek.



3. Udziat uczestnikbw w wyjazdach i wycieczkach organizowanych przez Placéwke wymaga zgody
rodzicow/opiekunéw prawnych w formie pisemnego oswiadczenia.

§5

1. Pobyt dziecka w Placéwce jest nieodptatny i dobrowolny chyba, ze do Placéwki skieruje sad.

ROZDZIAL 1l - CELE | ZADANIA

§6

1. Placéwka prowadzona jest w formie opiekunczej i zapewnia dziecku w szczegdlnoci:

1)
2)
3)
4)

1)
2)

3)
4)

opieke i wychowanie,

pomoc w nauce,

organizacje czasu wolnego, zabawy, zajecia sportowe i rozwoj zainteresowan,
dozywianie w postaci podwieczorku.
2. Celem Placowki jest:

poprawa spotecznego i emocjonalnego funkcjonowania dzieci i mtodziezy uczestniczacych w zajeciach
Placowki,

tworzenie wiasciwych warunkéw wychowawczych dla prawidtowego rozwoju; Zapewnienie warunkéw
do nauki wtasnej i pomocy w nauce,

zapewnienie poczucia bezpieczenhstwa,

organizowanie czasu wolnego poprzez zabawy, zajecia sportowe, edukacyjne oraz rozwijajgce
zainteresowania,

uczenie poszanowania tradycji i kultury,
zapewnienie pomocy rodzicom majgcym trudnosci w sprawowaniu opieki i wychowaniu dzieci,

organizowanie wyjs¢ integracyjno-edukacyjnych oraz wycieczek w celu ksztattowania umiejetnosci
wspotpracy w grupie, ksztattowania umiejetnosci wzajemnej pomocy, integracji, rozwoju zainteresowan
oraz umiejetnosci organizaciji wspolnych dziatan i czasu wolnego niezaleznie od sytuacji zyciowej,

placowka w swojej dziatalnosci wspotpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka, a takze z
placowkami oswiatowymi, placéwkami kulturalnymi, organizacjami pozarzgdowymi oraz religijnymi
i podmiotami leczniczymi z terenu Miasta Czeladz oraz terenu innych jednostek samorzadu
terytorialnego.

ROZDZIAL 1ll - ORGANIZACJA | TRYB PRACY
§7

1. Placéwka kieruje Dyrektor Osrodka za posrednictwem wyznaczonego wychowawcy.

2. Do zadan Dyrektora Osrodka nalezy w szczegdélnosci Kierowanie biezgcg dziatalnoscig placéwki:

1)
2)

3)
4)
o)

kierowanie biezgce dziatalnoscig Placowki,

zarzgdzanie personelem placowki,

czuwanie nad poprawnos$cig merytoryczng realizowanych zadan,
sprawowanie nadzoru nad realizacjg standardu opieki i wychowania,

rozpatrywanie we wspotpracy skarg zwigzanych z dziatalnoscig Placowki, badanie zasadno$ci
skarg, analizowanie zrédta przyczyn oraz podejmowanie dziatan zapewniajgcych ich nalezyte i
terminowe zatatwienie.

3. Dyrektor Osrodka dziata zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi
odpowiedzialnos¢ przed Pracodawcg oraz organem nadzoru nad dziatalnoscig Placowki.



4.
5.

9.

Dyrektor Osrodka jest bezposrednim przetozonym stuzbowym dla oséb zatrudnionych w Placowce.

Obowigzki Dyrektora Osrodka okresla dodatkowo jego zakres obowigzkow.

§9

Osobg sprawujgcg opieke nad uczestnikami Placowki i ponoszacg odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo dzieci jest Wychowawca.

Do zadan Wychowawcy w szczegdlnosci nalezy:

1) tworzenie harmonogramu pracy Placowki,

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z grupa.

Organizowanie zaje¢ tematycznych oraz czasu wolnego dopasowanych do indywidualnych potrzeb i
mozliwosci dzieci.

Pomaganie w nauce, odrabianiu lekcji oraz wyréwnywaniu brakéw edukacyjnych wychowankdw.

Prowadzenie obowigzujgcej dokumentacii.

Poznanie sytuacji materialno — bytowej, rodzinnej, wychowawczej i szkolnej dzieci oraz mozliwosci,
zainteresowan i ich uzdolnien.

Wspétpraca ze szkotami (wychowawcami, psychologiem, pedagogiem szkolnym), do ktérych uczeszczajg
dzieci oraz z innymi instytucjami wspomagajgcymi dziecko i rodzine tj. m. in. kuratorami, pracownikami
socjalnymi i asystentami rodziny.

Wspétpraca z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka, informowanie ich o jego postepach i
trudnosciach.

Organizowanie zajecia z udziatem rodzicow — w razie mozliwosci (warsztaty, pikniki integracyjne itp.).

10. Organizowanie pracy wolontariuszy podejmujgcych dziatania w ramach Placéwki.

11. Sprawowanie nadzoru i dbania o pomieszczenia i wyposazenie w Placowce, dbanie o czystos¢ i porzagdek

sal.

12. Obowigzki Wychowawcow okresla dodatkowo ich zakres obowigzkow.

§10
Placéwka moze korzystaé z pomocy wolontariuszy przy zapewnieniu opieki nad dzieémi i miodziezg
oraz wykonywaniu innych czynno$ci zwigzanych z realizacjg powierzonych zadan.

Wszelkie formy dziatalnosci Placéwki mogg by¢ uzupetniane i wspomagane przez $wiadczenia
wolontariuszy pod nadzorem Dyrektora Osrodka lub wyznaczonego przez niego wychowawcy.

Wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju i zakresu
wykonywanych swiadczen.

Przed przystgpieniem do wykonywania swiadczen wolontariusz powinien zosta¢ poinformowany o
specyfice pracy wychowawczej i koniecznosci zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci i
mitodziezy, znajdujgcych sie w Placéwce.

Swiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposdb i w czasie okreslonym w
porozumieniu z Dyrektorem Osrodka.

Na prosbe wolontariusza Dyrektor Osrodka moze wydaé mu pisemng opinie o wykonywaniu Swiadczen
na rzecz Placéwki.

ROZDZIAL IV — ORGANIZACJA PRACY ORAZ FUNKCJONOWANIE PLACOWKI

§ 11



10.

1.

12.

13.

14.

15.
16.

Godziny pracy Placéwki, ustala sie w porozumieniu i w odpowiedzi na aktualne potrzeby
podopiecznych i ich rodzicéw uwzgledniajgc mozliwosci organizacyjne Placéwki.

Placéwka prowadzi zajecia od poniedziatku do pigtku w godzinach od 13:00 do 17:00. Godziny pracy
Placowki moga ulec zmianie rowniez w okresie wakaciji, ferii, dni wolnych od zaje¢ szkolnych.

Pod opiekg jednego wychowawcy w tym samym czasie w Placoéwce nie moze przebywac wiecej niz 15
dzieci.

Placéwka przeznaczona jest dla dzieci i mitodziezy wychowujgcych sie w trudnych warunkach
materialnych lub wychowawczych, majgcych trudnosci w nauce, zagrozonych demoralizacjg oraz
innych potrzebujgcych pomocy oferowanej przez Placéwke, w szczegolnosci dla dzieci z rodzin
korzystajgcych z pomocy spotecznej, wymagajacych wsparcia instytucjonalnego.

Wychowankami mogg by¢ osoby w wieku od 6 do 18 lat.

Dzieci w wieku 6 lat nie mogg samodzielnie wraca¢ do domu — wymagana jest opieka rodzica/opiekuna
w drodze na zajecia i po ich zakonczeniu — w drodze do domu.

Przyjecie dzieci i mtodziezy do Placowki moze nastgpi¢ za zgodg rodzicow lub opiekunéw prawnych
dziecka na pisemnym wniosek rodzicéw lub opiekundéw prawnych dziecka. Jesli do Placowki skieruje
sad zgoda rodzicow nie jest wymagana.

Przyjecie dziecka do Placowki poprzedzone jest zebraniem informacji o ogodlnej sytuacji materialno-
bytowej i zdrowotnej dziecka.

Rekrutacja do Placowki ma charakter ciggty. Przyjmowanie dzieci odbywa sie przez caty rok w miare
wolnych miejsc.

Pierwszenstwo do przebywania w Placéwce posiadajg dzieci skierowane przez pracownika socjalnego,
asystenta rodziny lub sad oraz dzieci w trudnej sytuacji rodzinnej, co nie wyklucza z udziatu
pozostatych oséb — w miare wolnych miejsc.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do Placéwki oraz podczas powrotu z Placowki odpowiedzialnos¢
ponoszg rodzice.

Kazde dziecko powinno przychodzi¢ na zajecia z zeszytami przedmiotowymi i ksigzkami z uwagi na
pomoc w hauce.

Dopuszcza sie organizowanie zaje¢ dla dzieci i mtodziezy poza siedzibg Placéwki, w tym zajeé plenerowych,
wydarzen kulturalno-sportowych, wyjazdéw oraz wycieczek.

Udziat podopiecznych w wyjazdach lub wycieczkach organizowanych przez Placéwke kazdorazowo wymaga
pisemnej zgody rodzicow lub opiekunéw prawnych.

Pobyt dziecka jest nieodpfatny oraz jest dobrowolny, chyba ze do Placowki skieruje sad.
Podopieczny moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikéw w przypadku:

1) ukonhczenia 18 roku zycia,

2) powaznego naruszenia Regulaminu,

3) na wniosek rodzicéw/opiekundéw prawnych,

4) nieusprawiedliwionej 14 dniowej nieobecnosci na zajeciach,

5) frekwencji ponizej 50 % liczonej przez dwa miesigce.

ROZDZIAL V- PRAWA | OBOWIAZKI WYCHOWANKOW

§12
Wychowanek ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanej opieki,
2) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa,
3) bezpiecznego pobytu i ochrony swoich praw,
) Podmiotowego traktowania i poszanowania godnosci,
5) Korzystania z pomieszczen i urzadzen przeznaczonych do organizacji zajec,
)

Rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien,



7) Korzystania z pomocy podczas odrabiania lekciji.

Podczas zaje¢ w Placowce oraz w czasie wycieczek i imprez organizowanych poza nig wychowanek
jest zobowigzany do:

1) przestrzegania regulaminu i zasad Placowki,
2) uznawania godnosci i podmiotowosci innych oséb,

3) okazywania szacunku wobec wychowawcdéw, innych oséb pracujgcych w Placéwce oraz innych

wychowankdéw,
4) wspotpracy w procesie wychowania przez systematyczne uczestnictwo w zajeciach,
5) pomagania stabszym,
6) dbatosci o wspdlne dobra, fad i porzadek,
7) ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie,
8) przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie zaje¢ w Placowce jak i poza nig.

. W sytuacji przestrzegania powyzszych zasad przez wychowankdéw, za wzorowg postawe i
Zaangazowanie w prace na rzecz grupy i aktywny udziat w zajeciach wychowankowie nagradzani sa:
pochwatg ustng udzielong przez wychowawce bgdz Dyrektora Osrodka indywidualnie, na forum grupy
lub na forum catej spotecznosci Placéwki; listem pochwalnym wystanym do rodzicéw/opiekunow;
pierwszenstwem udziatu w imprezach i wycieczkach organizowanych przez Placowke.

Podczas zaje¢ w Placowce oraz w czasie wycieczek i imprez organizowanych poza nig
wychowankom zabrania sig:

1) samowolnego opuszczania terenu placéwki w czasie trwania zajec¢,

N

niszczenia mienia; kradziezy,

w

utrudniania prowadzenia zajec¢,

SRS

)

)

)

) stwarzania sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu wtasnemu lub innych,

) picia alkoholu, palenia tytoniu, zazywania narkotykéw oraz korzystania z innego rodzaju uzywek,
)

(2]

przynoszenia do Placowki przedmiotéw mogacych stwarza¢ niebezpieczenstwo oraz przedmiotéw
wartosciowych (Placéwka nie ponosi odpowiedzialnosci za ich zgubienie lub zniszczenie),

7) korzystania w trakcie zaje¢ z telefonéw komorkowych,

8) samowolnego opuszczania terenu placowki w czasie trwania zajec.
W sytuacji nieprzestrzegania powyzszych zasad:

1) przeprowadzona zostaje z wychowankiem rozmowa,

2) wychowanek otrzymuje upomnienie ustne (uzyskanie trzykrotnego upomnienia skutkuje
koniecznoscig opuszczenia Placéwki w danym dniu),

3) wychowanek otrzymuje zakaz uczestnictwa w atrakcyjnych formach pracy Placowki,

4) wychowanek zostaje zawieszony w zajeciach Placowki na okreslony czas lub zgodnie z decyzjg
Wychowawcow, w przypadku notorycznego nieprzestrzegania powyzszych zasad, zostaje
skreslony na state z listy uczestnikow.

W przypadku zniszczenia mienia Placowki, odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone przez dzieci szkody
ponoszg rodzice (opiekunowie). Zobowigzani sg oni do ich naprawienia bgdz zwrotu w naturze.

ROZDZIAL V- RODZICE | OPIEKUNOWIE

§13
Rodzice i opiekunowie zobowigzani sg do:

1) zapoznawania sie z biezgcymi komunikatami dostepnymi na stronie internetowej Os$rodka
prowadzacego, na profilu Placowki na portalu spotecznosciowym facebook oraz na tablicy
ogtoszen w budynku Placowki,

2) informowania o kazdej zmianie danych osobowych/kontaktowych, ktére zostaly podane w Karcie



Zgtoszenia dziecka do Placéwki,

3) wspotpracy oraz bycia w statym kontakcie z pracownikami Placowki,
4) uczestniczenia w zebraniach w Placéwce,
5) informowania i usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w Placéwce,

6) zgtaszania zachorowan dziecka w szczegolno$ci na choroby zakazne, ktére moga wptyng¢ na
stan zdrowia catej Placowki,

7) pomocy w organizowaniu imprez okolicznosciowych i uczestniczenia w nich.
2. Rodzice i opiekunowie zobowigzani sg takze do:
1) zapoznania dzieci z niniejszym regulaminem i pomocy w jego przestrzeganiu,

2) zilozenia pisemnego oswiadczenia czy dziecko bedzie samodzielnie wraca¢ do domu z Placéwki
po zakonczeniu zaje¢, czy tez bedzie odbierane przez rodzica/opiekuna prawnego bgdz inne
upowaznione osoby trzecie,

3) punktualnego odbierania dzieci po zakonczeniu zaje¢ (dotyczy dzieci, ktdérych
rodzice/opiekunowie nie wyrazili zgody na samodzielny powrét dziecka do domu),

4) pisemnego zawiadomienia o koniecznosci przyjecia przez dziecko jakichkolwiek lekéw podczas
zajec (leki mogg bys przyjmowane tylko za wiedz a i pod nadzorem Wychowawcy oraz zgodag
rodzicoéw/ opiekunéw prawnych),

5) niezwtocznego poinformowania Wychowawcy Placowki o rezygnacji z uczestnictwa dziecka w
zajeciach.

ROZDZIAL VI - DOKUMENTACJA PLACOWKI

§14
1. Placéwka prowadzi nastepujgcag dokumentacje:

1) karta zgtoszenia dziecka do Placéwki (zawierajgca min.: dane dziecka oraz rodzicow lub
opiekunéw prawnych, zgody rodzica lub opiekuna prawnego na: udziat w zajeciach
organizowanych na terenie Placéwki lub poza nig; publikacje wizerunku dziecka),

2) dziennik zajec¢,
3) listy obecnosci wychowankow.

2. Dokumentacja osobista wychowankéw prowadzona jest z przestrzeganiem zasad poufnosci i
dyskrecji.

3. Dokumentacja dziecka jest dostepna tylko dla os6b prowadzgcych merytoryczng pomoc
wychowankom i rodzicom (opiekunom), a o jej udostepnieniu kazdorazowo decyduje Dyrektor
Osrodka.

ROZDZIAL VIl - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15

1. Rodzice lub opiekunowie zobowigzani sg do zapoznania sie z Regulaminem Placowki i wszelkimi
dokumentami stanowigcymi podstawe jej dziatania, o ktérych mowa w § 1 niniejszego Regulaminu.

2. Zdjecia i materiaty filmowe wykonywane podczas zaje¢ i imprez organizowanych przez Placowke,
wykorzystywane sg jedynie w celu udokumentowania dziatan Placowki oraz ich promocii.

3. Zgode na wykorzystanie materiatdw zawierajgcych wizerunek dziecka, rodzice lub opiekunowie
poswiadczajg wlasnorecznym podpisem w Karcie zgtoszenia dziecka do Placéwki. Zgoda ta obejmuje
wszelkie formy publikacji dotyczace korzystania z oferty Placowki, w szczegdlno$ci plakaty, foldery,
inne drukowane materialy promocyjne, relacje i spoty telewizyjne, radiowe, publikacje w gazetach i
czasopismach, rozpowszechnianie w Internecie.

4. Wszelkie wnioski i skargi dotyczgce dziatalnosci Placowki powinny by¢ kierowane do Dyrektora
Osrodka.

5. W kwestiach nieunormowanych w niniejszym regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor
Osrodka, od jego decyzji nie przystuguje odwotanie.



