ZARZADZENIE NR 48/2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi
z dnia 14 pazdziernika 2022 r.

w sprawie powotania Zespotu ds. rekrutacji i realizacji projektu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz
Spoteczny) dla Poddziatania 9.2.10 Ustugi spoteczne na rzecz ograniczenia skutkow kryzysu
wywotanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy-tryb nadzwyczajny, nr konkursu:
RPSL.09.02.10-12.01-24-420/22

Na podstawie § 3 Zarzadzenia nr 25/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czeladzi z dnia 9 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi z pdzniejszymi zmianami w zwigzku z § 9 ust. 2 Statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi nadanego przez Rade Miejskg Uchwatg
Nr VI1/126/2015 z dnia 26 marca 2015 r. (tekst jednolity Dz. Urz. Woj. Slgsk. z 2020 r. Poz. 5345) oraz
petnomocnictwa nr DU-OR.077.91.2022 udzielonego Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czeladzi w dniu 10 pazdziernika 2022 r. przez Burmistrza Miasta Czeladz

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Powotuje zespdt ds. rekrutacji i realizacji projektu pn. ,Ustugi spoteczne na rzecz ograniczenia
skutkow kryzysu wywotanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy — Miasto Czeladz” w ramach
RPO WSL na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej: IX Wigczanie spoteczne dla dziatania:
9.2 Dostepne i efektywne ustugi spoteczne i zdrowotne dla poddziatania: 9.2.10 Ustugi spoteczne
na rzecz ograniczenia skutkow kryzysu wywotanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy,
w skfadzie:

Koordynator:

Agnieszka Rzeszutek - Dziat Ustug Spotecznosciowych i Aktywnosci Lokalnej, Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Czeladzi

Cztonkowie:

Katarzyna Wiodarczyk — Dziat Finansowo-Ksiegowy, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Czeladzi,

Anna Magiera — Sekcja Kadr i Spraw Pracowniczych, Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Czeladzi,

Jolanta Jaron — Dziat Zamoéwien Publicznych i Windykacji, Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Czeladzi,

Dominik Penar - Dziat Ustug Spotecznosciowych i Aktywnosci Lokalnej, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Czeladzi,

Katarzyna Delowska-Zgrzywa - Dziat Ustug Spofecznosciowych i Aktywnosci Lokalnej, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi,

Ewa Brzezinska - Dziat Ustug Spotecznosciowych i Aktywnosci Lokalnej, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Czeladzi,

§ 2. Zadaniem zespotu jest:

- dziatania informacyjno-promocyjne,

- przeprowadzenie rekrutacji do projektu,

- sporzadzenie protokotu z rekrutacji wraz z listg uczestnikow projektu i listg rezerwows,

- realizacja projektu zgodnie z zawartg umowg o dofinansowanie oraz dokumentami/wytycznymi
w ramach RPO WSL na lata 2014-2020,



- terminowe sporzgdzanie wnioskow o ptatnosc,

- prowadzenie biezgcej korespondenciji z Instytucjg Zarzgdzajaca,

- organizacja form wsparcia zaplanowanych w projekcie,

- sporzadzanie dokumentacji wymaganej w ramach zawartej umowy o dofinansowanie,

- monitorowanie przebiegu projektu, harmonogramu, stopnia osiggniecia wskaznikow,

- przeprowadzanie postepowan dotyczgcych zakupow ustug i towardéw na potrzeby projektu,
- prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej do projektu,

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierzam kierownikowi Dziat Ustug Spotecznosciowych i Aktywnosci
Lokalnej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czeladzi.

§ 4. Zarzadzenie nalezy poda¢ do wiadomosci pracownikom poprzez ogtoszenie w BIP Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czeladzi
mgr Aneta J6zwin-Rybska



